ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAGOA D’ANTA - RN
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE SANCAO A LEI N° 345/2021

O EXMO. SENHOR JOAO PAULO GUEDES LOPES, M.D. PREFEITO
CONSTITUCIONAL DE LAGOA D’ANTA/RN, no uso de suas atribui¢des legais, ex vi, do
que dispde a Lei Organica do Municipio, e nos termos da legislagdo correlata, faz saber que a
Camara Municipal aprovou em sessdo ordinaria realizada no dia 28 de abril de 2021, e ele
SANCIONA a Lei n® 345/2021, que dispde sobre a criagdo do conselho municipal de habitag@o

e interesse social, e da outras providéncias.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Lagoa d’Anta/RN, 07 de maio de 2021.
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LEI MUNICIPAL N° 345/2021

Dispée sobre a criagdo do Conselho Municipal de
Habitagdo e Interesse Social, e da outras

providéncias.

JOAO PAULO GUEDES LOPES, Prefeito Constitucional do Municipio de Lagoa d’Anta/RN,
usando das atribuicbes que lhe sdo legalmente conferidas;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
CAPITULO|
DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Habitagdo — CMHIS, de carater consultivo,
deliberativo e fiscalizador, como 6rgdo de assessoramento ao Poder Publico Municipal, no

implemento da politica habitacional do Municipio.

Paragrafo unico. O CMHIS fica vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social.
Art. 2° Compete ao CMHIS:

|. Elaborar as diretrizes e definir a Politica Municipal de Habitagao de interesse social, tragando
estratégias e instrumentos, bem como, as prioridades para erradicar o déficit habitacional do

Municipio;

Il. Auxiliar a elaboracdo dos programas municipais de habitagdes e analisar a alocagéo de
recursos do Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social- FMIHS;

1. Definir critérios para a inclusdo das familias de baixa renda nos programas habitacionais;
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IV. Promover curso de qualificacdo e capacitagdo na area de politicas publicas urbanas para

os conselheiros;

V. Sugerir as normas para o registro e controle das operagées com recursos do Fundo

Municipal de Habitacdo de Interesse Social- FMHIS;

VI. Estimular o desenvolvimento de programas de pesquisa e assisténcia, voltados a melhoria

da qualidade e a redugao de custos das unidades habitacionais;

VII. Dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares relativas ao Programa

Municipal de Habitagdo nas matérias de sua competéncia;
VIII. Elaborar o seu Regimento Interno;

IX. Apoiar politicas de incentivo a associagdes e cooperativas habitacionais do Municipio, sem

fins lucrativos;

X. Discutir e apoiar as iniciativas de regularizagao fundiaria urbana, individuais ou coletivas,

que tenham como fim areas habitadas por populagéo de baixa renda.
XI. Aprovar o Plano Municipal de Habitac&o.

Art. 3° Nos programas habitacionais executados em conjunto com a Uni&o ou o Estado, ou
por delegacao destes, assim como no caso de recursos financeiros Federais ou Estaduais,
competira, ainda, ao Conselho Municipal de Habitacdo sugerir areas as ZEIS (Zonas

Especiais de Interesse Social) para programas habitacionais de interesse do Municipio.

Art. 4° O Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social tem sua composicdo com
representagdo Governamental e Sociedade Civil, composto por 08 (oito) membros titulares e
por 08(oito) representantes suplentes do mesmo seguimento, sendo 50% Governamental e
50% da Sociedade Civil Organizada.

§ 1°- Os representantes e respectivos suplentes das entidades componentes do CMHIS serao

indicados por suas respectivas entidades e, posteriormente, nomeados por Decreto.

§ 2°- Os representantes e respectivos suplentes do Governo Municipal serao de livre escolha

do Poder Executivo Municipal.
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§ 3°- O exercicio da fungéo de Conselheiro é considerado servigo publico relevante, e nao

sera remunerado.

§ 4°- O mandato dos conselheiros componentes do CMHIS sera de 2 (dois) anos, podendo

serem reconduzidos por mais uma vez.

§ 5°- As decisdes do CMHIS serdo consubstanciadas em resolugdes com quérum de 50%

mais um dos conselheiros presentes na reuniao.

§ 6°- A Presidéncia, Vice - presidéncia, e o Secretario do CMHIS seréo eleitos pelos membros

presentes na reuniado.

§ 7° - O Poder Executivo Municipal dara suporte administrativo ao CMHIS, nas mesmas

condigdes dos demais Conselhos Municipais.

§ 8°- Os membros do CMHIS, apos a posse, deverdo elaborar e aprovar o Regimento Interno

no prazo maximo de 90 (noventa) dias, que serda homologado por Decreto Municipal.
§ 9° - Fica a critério de o CMHIS criar as suas camaras setoriais tematicas.
CAPITULOII
DA PRESIDENCIA, VICE — PRESIDENCIA E SECRETARIA

Art. 5° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serao eleitos entre seus membros, na
primeira reunido da gestdo, por um periodo de dois (2) anos, sendo os respectivos cargos

ocupados alternadamente, por conselheiro governamental e ndo-governamental.

§1°- O Presidente e o Vice Presidente poderdo ser reconduzidos para dois mandatos

consecutivos.
§2°- O Secretario (a) sera escolhido e eleito dentre os membros titulares.

§ 3° O Presidente sera substituido em suas auséncias ou impedimentos, pelo Vice-
Presidente, e, na falta deste, pelo Secretario (a).

Art. 6° Ao Presidente compete:
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| - convocar e presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias:

Il — Elaborar, em conjunto com a Secretaria Executiva, as pautas das sessdes e encaminhar

os assuntos que devem ser nela apreciados;

lIl - Dirigir os trabalhos das sessdes, concedendo a palavra aos Conselheiros, coordenando

as discussdes e nelas intervindo para esclarecimentos;

IV — Proceder a distribuigcdo das tarefas as comissées;

V- Formalizar a nomeagéo dos membros das Comissées do Conselho;
VI- Ordenar o uso da palavra;

VII- Aprovar as pautas das reunides e estabelecer as prioridades das matérias a serem

apreciadas;

VIII- Submeter aos conselheiros as matérias para sua apreciagéo e deliberacdo; assinar atas,

resolugdes e/ou documentos relativos as deliberagdes do Conselho;
IX- Submeter a apreciacédo dos conselheiros relatério anual do Conselho;
X- Delegar competéncias;

XI- Decidir as questdes de ordem; representar o Conselho em todas as reunides, ou fazer-se

representar quando necessario; em juizo ou fora dele;

XlI- Determinar a Secretaria Executiva, no que couber, a execugao das deliberacdes

emanadas do Conselho;

XllI- Formalizar, apés aprovagéo do Conselho, os afastamentos e licencas dos seus membros;
XIV- Determinar a inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos a exame do Conselho;

XV- Instalar os grupos de trabalho constituidos pelo Conselho;

XVI- Designar relatores.
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XVII —Zelar pela observancia dos prazos para a votagao e discusséo das matérias submetidas

a apreciagéo do Conselho, bem como dos concedidos as Comissées Especiais do Conselho;

XVIII — Declarar vago o cargo de membro do Conselho ou de integrante de suas comissdes,

nos casos previstos neste regimento;
XIX— Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho;
XX — Expedir pedidos de informagdes e consultas as autoridades competentes;

XXI — Baixar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, assim como das

que resultarem de deliberagbées do Conselho;

XXlI- Ordenar despesas orgamentarias de atendimento nas diversas areas politicas;
XXIII — Exercer outras fungdes definidas em Lei ou regulamento.

Art. 7° Ao Vice - Presidente compete:

I- Substituir o Presidente em seu impedimento;

Il- Acompanhar as atividades do Secretario (a);

lll- Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicées:

IV- Exercer as atribuicdes que Ihe sejam conferidas pelo Plenario.

Art. 8° Ao Secretario Geral compete:

| — Substituir o Presidente e o Vice-Presidente do CMHIS em seus impedimentos ou

auséncias;
Il - Auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente do CMHIS no cumprimento de suas atribuigdes;
lIl — Colaborar com os trabalhos da Secretaria Executiva do CMHIS;

IV- Exercer as atribuigdes que Ihes sejam conferidas pela plenaria.
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CAPITULO 1l
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 9° A Secretaria Executiva &€ 6rgao de apoio técnico e administrativo do CMHIS

diretamente subordinado a Presidéncia e a Plenaria.
Paragrafo Unico: A Secretaria Executiva compete:

| - Coordenar e executar servigo de apoio Administrativo do Conselho; assessorar os servigos
das Comissodes; subsidiar suas delibera¢des e recomendagdes;

Il - Despachar com a Diretoria, Presidente e Vice - presidente os assuntos pertinentes ao

Conselho.
[l - Elaborar Atas das reunides do Conselho:;
V — Expedir atos de convocacgdes para as reunides do Conselho;

VI - Executar outras atividades para o cumprimento das atribuicdes do Conselho, no ambito

das rotinas administrativas;

VIl - Manter arquivo das sumulas das reunides das Comissdes Tematicas, bem como das
resolugbes, pareceres, mocbes e outros documentos do CMHIS. Zelar pelas
correspondéncias. Assinar, juntamente com o presidente, todas as correspondéncias do
CMHIS;

VIII - Operacionalizar o sistema de informacgao para area de assisténcia social;

IX - Auxiliar, caso haja necessidade, a organizacao dos foros proprios para escolha de

representantes nao governamentais prevista na Lei de criagdo do conselho;

X - Obter e sistematizar as informagdes que permitam ao CMHIS tomar as decisdes previstas

em Lei;

XlI - Secretariar as sessdes e promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes

do Conselho;
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Xl - Coordenar a sistematizagao do relatério anual do Conselho.

Art. 10° O CMHIS fica responsavel pela gestdo do Fundo Municipal de Habitagéo e Interesse
Social.

Art. 11° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigcoes

em contrario.
Lagoa d’Anta/RN, 07 de maio de 2021.
’ 4 e 2

540 P/KULO GUEDES LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Vereador Severino Guedes de Moura, 69 — CNPJ: 08.142.887/0001-64
Centro — Lagoa d’Anta/RN — CEP: 59.227-000 (84) 3287-0115



GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 345/2021

Dispée sobre a criagdo do Conselho Municipal
de Habitacdo e Interesse Social, e da outras
providéncias.

JOAO PAULO GUEDES LOPES, Prefeito Constitucional do
Municipio de Lagoa d’Anta/RN, usando das atribui¢des que
lhe sdo legalmente conferidas;

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona
¢ promulga a seguinte Lei:

CAPITULO I i
DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Habitagdo —
CMHIS, de carater consultivo, deliberativo e fiscalizador,
como 6rgdo de assessoramento ao Poder Publico Municipal, no
implemento da politica habitacional do Municipio.

Paragrafo tinico. O CMHIS fica vinculado dirctamente a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Compete ao CMHIS:

I. Elaborar as diretrizes e definir a Politica Municipal de
Habitacdo de interesse social, tracando estratégias €
instrumentos, bem como, as prioridades para erradicar o déficit
habitacional do Municipio;

II. Auxiliar a elaboragio dos programas municipais de
habitacdes e analisar a alocagdo de recursos do Fundo
Municipal de Habitagdo de Interesse Social- FMIHS;

I11. Definir critérios para a inclusdo das familias de baixa renda
nos programas habitacionais;

IV. Promover curso de qualificagdo e capacitagdo na area de
politicas publicas urbanas para os conselheiros;

V. Sugerir as normas para o registro e controle das operagdes
com recursos do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse
Social- FMHIS;

VI. Estimular o desenvolvimento de programas de pesquisa e
assisténcia, voltados a melhoria da qualidade e a redugdo de
custos das unidades habitacionais;

VII. Dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas
regulamentares relativas ao Programa Municipal de Habitagdo
nas matérias de sua competéncia;

VIII. Elaborar o seu Regimento Interno;

IX. Apoiar politicas de incentivo a associagdes € cooperativas
habitacionais do Municipio, sem fins lucrativos;

X. Discutir e apoiar as iniciativas de regularizacdo fundiaria
urbana, individuais ou coletivas, que tenham como fim 4reas
habitadas por populagdo de baixa renda.

XI. Aprovar o Plano Municipal de Habitag3o.

Art. 3° Nos programas habitacionais executados em conjunto
com a Unido ou o Estado, ou por delegacdo destes, assim como



no caso de recursos financeiros Federais ou Estaduais,
competira, ainda, ao Conselho Municipal de Habitagdo sugerir
areas as ZEIS (Zonas Especiais de Interesse Social) para
programas habitacionais de interesse do Municipio.

Art. 4° O Conselho Municipal de Habitacao de Interesse Social
tem sua composicdo com representagdo Governamental e
Sociedade Civil, composto por 08 (oito) membros titulares e
por 08(oito) representantes suplentes do mesmo seguimento,
sendo 50% Governamental e 50% da Sociedade Civil
Organizada.

§ 1°- Os representantes e respectivos suplentes das entidades
componentes do CMHIS serdo indicados por suas respectivas
entidades e, posteriormente, nomeados por Decreto.

§ 2°- Os representantes ¢ respectivos suplentes do Governo
Municipal serdo de livre escolha do Poder Executivo
Municipal.

§ 3° O exercicio da fun¢do de Conselheiro ¢ considerado
servigo publico relevante, e ndo serd remunerado.

§ 4°- O mandato dos conselheiros componentes do CMHIS sera
de 2 (dois) anos, podendo serem reconduzidos por mais uma
vez.

§ 5° As decisdes do CMHIS serdo consubstanciadas em
resolu¢des com quorum de 50% mais um dos conselheiros
presentes na reunido.

§ 6° A Presidéncia, Vice - presidéncia, e o Secretdrio do
CMHIS serio eleitos pelos membros presentes na reuniao.

§ 7° - O Poder Executivo Municipal dara suporte
administrativo ao CMHIS, nas mesmas condigdes dos demais
Conselhos Municipais.

§ 8°- Os membros do CMHIS, apés a posse, deverdo elaborar e
aprovar o Regimento Interno no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, que sera homologado por Decreto Municipal.

§ 9° - Fica a critério de o CMHIS criar as suas camaras
setoriais tematicas.

CAPITULO IT .
DA PRESIDENCIA, VICE - PRESIDENCIA E
SECRETARIA

Art. 5° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serdo
eleitos entre seus membros, na primeira reunido da gestao, por
um periodo de dois (2) anos, sendo 0s respectivos cargos
ocupados alternadamente, por conselheiro governamental ¢
nao-governamental.

§1°- O Presidente e o Vice Presidente poderdo ser reconduzidos
para dois mandatos consecutivos.

§2°- O Secretario (a) sera escolhido e eleito dentre os membros
titulares.

§ 3° O Presidente sera substituido em suas auséncias ou
impedimentos, pelo Vice-Presidente, e, na falta deste, pelo
Secretario (a).

Art. 6° Ao Presidente compete:

I - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordindrias;
II — Elaborar, em conjunto com a Secretaria Executiva, as
pautas das sessdes e encaminhar os assuntos que devem ser
nela apreciados;

ITT — Dirigir os trabalhos das sessdes, concedendo a palavra aos
Conselheiros, coordenando as discussdes e nelas intervindo
para esclarecimentos;

[V — Proceder a distribuicdo das tarefas as comissoes;



V- Formalizar a nomeagdo dos membros das Comissdes do
Conselho;

VI- Ordenar o uso da palavra;

VII- Aprovar as pautas das reunides e estabelecer as
prioridades das matérias a serem apreciadas;

VIII- Submeter aos conselheiros as matérias para sua
apreciagdo e deliberagdo; assinar atas, resolugdes e/ou
documentos relativos as deliberacoes do Conselho;

IX- Submeter a apreciacdo dos conselheiros relatorio anual do
Conselho;

X- Delegar competéncias;

XI- Decidir as questdes de ordem; representar o Conselho em
todas as reunides, ou fazer-se representar quando necessario;
em juizo ou fora dele;

XII- Determinar a Secretaria Executiva, no que couber, a
execucdo das deliberagdes emanadas do Conselho;

XIII- Formalizar, ap6s aprovagao do Conselho, os afastamentos
e licengas dos seus membros;

XIV- Determinar a inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos
a exame do Conselho;

X V- Instalar os grupos de trabalho constituidos pelo Conselho;

XVI- Designar relatores.

XVII — Zelar pela observancia dos prazos para a votagao e
discussdo das matérias submetidas a aprecia¢gdo do Conselho,
bem como dos concedidos as Comissdes Especiais do
Conselho;

XVIII — Declarar vago o cargo de membro do Conselho ou de
integrante de suas comissdes, nos casos previstos neste
regimento;

XIX— Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho;

XX — Expedir pedidos de informagdes e consultas as
autoridades competentes;

XXI — Baixar os atos necessarios ao exercicio das tarefas
administrativas, assim como das que resultarem de
deliberagdes do Conselho;

XXII- Ordenar despesas orcamentarias de atendimento nas
diversas areas politicas;

XXIII — Exercer outras fungdes definidas em Lei ou
regulamento.

Art. 7° Ao Vice - Presidente compete:

I- Substituir o Presidente em seu impedimento;

II- Acompanbhar as atividades do Secretdrio (a);

I11- Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuig¢des;
IV- Exercer as atribuigdes que lhe sejam conferidas pelo
Plenario.

Art. 8° Ao Secretéario Geral compete:

I — Substituir o Presidente e o Vice-Presidente do CMHIS em
seus impedimentos ou auséncias;

IT — Auxiliar o Presidente ¢ o Vice-Presidente do CMHIS no
cumprimento de suas atribui¢des;

III — Colaborar com os trabalhos da Secretaria Executiva do
CMHIS;

IV- Exercer as atribuigdes que lhes sejam conferidas pela
plenaria.

CAPITULO 111
Da Secretaria Executiva

Art. 9° A Secretaria Executiva ¢ 6rgdo de apoio técnico e
administrativo do CMHIS diretamente subordinado a
Presidéncia e a Plenaria.



Paragrafo Unico: A Secretaria Executiva compete:

I - Coordenar e executar servigo de apoio Administrativo do
Conselho; assessorar os servi¢os das Comissdes; subsidiar suas
delibera¢des e recomendagoes;

11 - Despachar com a Diretoria, Presidente e Vice - presidente
os assuntos pertinentes ao Conselho.

111 - Elaborar Atas das reunides do Conselho;

V — Expedir atos de convocagdes para as reunides do
Conselho;

VI - Executar outras atividades para o cumprimento das
atribui¢des do Conselho, no ambito das rotinas administrativas;
VII - Manter arquivo das sumulas das reunides das Comissoes
Tematicas, bem como das resolugdes, pareceres, mogoes ¢
outros documentos do CMHIS. Zelar pelas correspondéncias.
Assinar, juntamente com o presidente, todas as
correspondéncias do CMHIS;

VIII - Operacionalizar o sistema de informagdo para area de
assisténcia social;

IX - Auxiliar, caso haja necessidade, a organizagdo dos foros
proprios para escolha de representantes nao governamentais
prevista na Lei de criagdo do conselho;

X - Obter e sistematizar as informagdes que permitam ao
CMHIS tomar as decisdes previstas em Lei;

XI - Secretariar as sessdes e promover medidas necessdrias ao
cumprimento das decisdes do Conselho;

XII - Coordenar a sistematizagdo do relatorio anual do
Conselho.

Art. 10° O CMHIS fica responsavel pela gestdo do Fundo
Municipal de Habitagdo e Interesse Social.

Art. 11° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Lagoa d’Anta/RN, 07 de maio de 2021.

JOAO PAULO GUEDES LOPES
Prefeito Municipal
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